BILANCIO D'ESERCIZIO

Relazione del Collegio Sindacale al bilancio chiuso al 31/12/2022

Indata 17/05/2023 si é riunito presso la sede della AZIENDA SOCIO SANITARIA TERRITORIALE DI PAVIA

il Collegio Sindacale, regolarmente convocato, per procedere all'esame del Bilancio dell'esercizio per I'anno 2022.

Risultano essere presenti/assenti i Sigg.:

ANTONIO PERA: Presidente
PAOLA BERTONELLI: Componente
SALVATORE CASTRONOVO: Componente

Il bilancio dell’esercizio chiuso al 31/12/2022  di cui alla delibera di adozione del Direttore Generale n. 468

del 12/05/2023 , & stato trasmesso al Collegio Sindacale per le debite valutazioni in data 12/05/2023

con nota prot.n. 31748 del 12/05/2023 e, aisensi dell'art. 26 del d. Igs. N. 118/2011, & composto da:

stato patrimoniale

[X] contoeconomico

X rendiconto finanziario
X] notaintegrativa

X] relazione del Direttore generale
Il bilancio evidenzia un pareggio di €0,00 conun

rispetto all'esercizio precedente di , pari al %.

Siriportano di seguito i dati riassuntivi del bilancio al 2022, espressi in Euro, confrontati con quelli dell’esercizio precedente:
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Stato Patrimoniale

Bilancio di esercizio (2021)

Bilancio d'esercizio 2022

Differenza

Immobilizzazioni €101.069.690,00 €100.009.136,00 €-1.060.554,00
Attivo circolante €151.758.027,00 €177.957.496,00 €26.199.469,00
Ratei e risconti €108.692,00 € 34.380,00 €-74.312,00
Totale attivo € 252.936.409,00 €278.001.012,00 € 25.064.603,00
Patrimonio netto €116.850.878,00 €156.972.251,00 €40.121.373,00
Fondi € 25.566.376,00 €22.709.374,00 €-2.857.002,00
TFR € 3.300.470,00 €2.124.307,00 €-1.176.163,00
Debiti €107.157.879,00 €96.191.636,00 €-10.966.243,00

Ratei e risconti €60.806,00 €3.444,00 €-57.362,00
Totale passivo € 252.936.409,00 €278.001.012,00 € 25.064.603,00

Contid'ordine €12.399.211,00 €12.148.134,00 €-251.077,00

Conto economico Bilancio di esercizio (2021) | Bilancio di esercizio 2022 Differenza

Valore della produzione

€ 318.356.333,00

€322.473.119,00

€4.116.786,00

Costo della produzione € 308.898.549,00 €317.326.012,00 €8.427.463,00
Différenza €9.457.784,00 €5.147.107,00 €-4.310.677,00
Proventi ed oneri finanziari +/- €0,00 €0,00 €0,00
Rettifich'e di v.algre di attivita €000 €000 €0,00
finanziarie +/-
Proventi ed oneri straordinari +/- €1.774.334,00 € 6.274.585,00 €4.500.251,00
Risultato prima delle imposte +/- €11.232.118,00 €11.421.692,00 €189.574,00
Imposte dell'esercizio €11.232.118,00 €11.421.692,00 €189.574,00
Utile (Perdita) dell'esercizio +/- €0,00 €0,00 €0,00
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Si evidenziano gli scostamenti tra bilancio di previsione 2022 e relativo bilancio d’esercizio:

Conto economico

Bilancio di previsione (2022)

Bilancio di esercizio 2022

Differenza

Valore della produzione

€320.851.935,00

€322.473.119,00

€1.621.184,00

Costo della produzione € 309.006.602,00 €317.326.012,00 €8.319.410,00
Differenza €11.845.333,00 €5.147.107,00 €-6.698.226,00
Proventi ed oneri finanziari +/- €0,00 €0,00 €0,00
Rettifich.e di vglc_:re di attivita €000 €000 €0,00
finanziarie +/-
Proventi ed oneri straordinari +/- €0,00 € 6.274.585,00 €6.274.585,00
Risultato prima delle imposte +/- €11.845.333,00 €11.421.692,00 €-423.641,00
Imposte dell'esercizio €11.845.333,00 €11.421.692,00 €-423.641,00
Utile (Perdita) dell'esercizio +/- €0,00 €0,00 €0,00
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Patrimonio netto €156.972.251,00
Fondo di dotazione €15.344.914,00
Finanziamenti per investimenti €136.384.044,00
Donazioni e lasciti vincolati ad investimenti €812.261,00
Contributi per ripiani perdite €0,00
Riserve di rivalutazione , €0,00
Altre riserve €4.431.032,00
Utili (perdite) portati a nuovo €0,00
Utile (perdita) d'esercizio €0,00
L'utile di €0,00
Non si discosta in misura significativa
R

programmata e autorizzata dalla Regione nel bilancio di previsione anno

]2 in misura sostanziale il Patrimonio netto dell’Azienda;

13 determinate le modalita di copertura della stessa.

In base ai dati esposti il Collegio osserva:

Preliminarmente che, a seguito di comunicazione del Ministero della Salute prot. 0001676-P-27/01/2023, con deliberazione del
Direttore Generale n. 50 del 02/02/2023 si & proceduto alla nomina del dott. Salvatore Castronovo, in sostituzione del
componente Rag. Monica Rossana Bellini.

Il Bilancio della ASST di Pavia e stato approvato con Delibera del Direttore Generale n. 468 del 12/05/2023, a seguito di Decreto
n. 6983 del 12/05/2023 con cui Regione Lombardia ha assegnato I'ammontare definitivo delle voci di ricavo per un totale di Euro
320.626.397 e dei vincoli di costo per fattori produttivi per un totale complessivo di Euro 320.626.397 al netto della
sterilizzazione degli ammortamenti.

La ASST ha redatto il Bilancio di esercizio 2022 sulla base delle linee guida trasmesse con nota regionale n. G1 2023.0015556 del
01 aprile 2023 (costo del personale) e con nota Regionale prot. n. A1.2023.0234747 del 05 maggio 2023 (contabili e tecniche per
la redazione del bilancio) con la quale viene stabilito, inoltre, il termine al giorno 19 maggio 2023 per I'acquisizione dei verbali
del Collegio Sindacale per I'approvazione del Bilancio Consuntivo 2022.

Il Collegio specifica che sono state svolte alcune verifiche su specifiche voci di bilancio propedeutiche al rilascio del presente
parere ed in particolare:

- Fondo peririschi: si veda il verbale n. 13 del 29/03/2023;

- immobilizzazioni materiali e immateriali ed ammortamenti; rimanenze di magazzino e consumi; crediti diversi e fondo
svalutazione crediti; debiti verso dipendenti ed enti previdenziali: acquisizione della parte della bozza di nota integrativa relativa
ai fondi rischi, accantonamenti e TFR: si veda il verbale n. 14 del 18/04/2023;

- Analisi risultanze circolarizzazione crediti e debiti al 31.12.2022: si veda il verbale n. 15 def 02/05/2023.
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Il Collegio ha operato in tutela dell'interesse pubblico perseguito dall’‘Azienda e nella diligente attivita di sorveglianza della
contabilita per singoli settori e per rami di funzioni svolta secondo il criterio cd. “logico-sistematico”, oltre che con controlli
ispettivi non limitati ad atti isolati.

L'esame del bilancio & stato svolto secondo i principi di comportamento del Collegio sindacale raccomandati dal CNDCEC e, in
conformita a tali principi, & stato fatto riferimento alle norme di legge nazionali e regionali, nonché alle circolari emanate dal
Ministero dell'Economia e delle Finanze, ed, in particolare, alla circolare n. 80 del 20.12.93 ¢ la circolare n. 27 del 25.6.01, nonché
alla circolare vademecum n. 47 del 21.12.01, che disciplinano, tra l'altro, il bilancio d'esercizio delle Aziende del comparto
sanitario, interpretate ed integrate dai principi contabili applicabili, nonché & stato fatto riferimento ai principi contabili specifici
del settore sanitario di cui al titolo Il del D.Igs. n. 118/2011.

Inriferimento alla struttura e al contenuto del bilancio d'esercizio, essoe predisposto secondo le disposizioni del
del D. Igs. N. 118/2011 esponendo in modo comparato i dati dell'esercizio precedente.
Nella redazione al bilancio d'esercizio non ci sono deroghe alle norme di legge, ai sensi dell'art. 2423 e seguenti del

codice civile.

Sono stati rispettati i principi di redazione preVIstl dall'art. 2423 bis del codice civile, fatto salvo quanto previsto dal titolo Il del D.
Igs. N. 118/2011, ed in particolare:

La valutazione delle voci & stata fatta secondo prudenza e nella prospettiva della continuazione dell'attivita;
Sono stati indicati esclusivamente gli utili realizzati alla data di chiusura dell'esercizio;

] Gli oneri ed i proventi sono stati determinati nel rispetto del principio di competenza, indipendentemente dalla data
dell'incasso o del pagamento;

Si & tenuto conto dei rischi e delle perdite di competenza dell'esercizio, anche se conosciuti dopo la chiusura dello stesso;
Gli elementi eterogenei ricompresi nelle singole voci sono stati valutati separatamente;

I criteri di valutazione non sono stati modificati rispetto all'esercizio precedente;

Sono state rispettate le disposizioni relative a singole voci dello stato patrimoniale previste dall’art. 2424 bis del codice civile;
I ricavi e i costi sono stati iscritti nel Conto Economico rispettando il disposto dell’art. 2425 bis del codice civile;

Non sono state effettuate compensazioni di partite;

La Nota Integrativa, a cui si rimanda per ogni informativa di dettaglio nel merito dell'attivita svolta dall'Azienda, & stata
/I redatta rispettando il contenuto previsto dal D. Lgs. N. 118/2011.

Cio premesso, il Collegio passa all‘analisi delle voci piu significative del bilancio e all'esame della nota integrativa:
Immobilizzazioni

Immateriali

Sono iscritte al costo d'acquisto o di produzione, inclusi gli oneri accessori di diretta imputazione e I''VA in quanto non detraibile
ed esposte al netto degli ammortamenti effettuati nel corso degli esercizi.

Le quote di ammortamento, imputate a conto economico, sono state calcolate secondo le aliquote previste dal titolo Il del D.
Igs. N. 118/2011.

| valori delle immobilizzazioni immateriali iscritte in bilancio corrispondono a quelle rilevate nel registro dei cespiti
ammortizzabili.

In relazione alle spese capitalizzate il Collegio rileva:
non commentate in quanto non presenti in bilancio. Analoga considerazione per i costi di impianto, di ampliamento, di ricerca e
sviluppo.
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L'iscrizione dei costi di impianto e di ampliamento, di ricerca e sviluppo con il consenso del Collegio sindacale.

Materiali

Sono iscritte al costo di acquisto o di produzione, inclusi gli oneri accessori di diretta imputazione e I'VA in quanto non
detraibile ed esposte al netto degli ammortamenti effettuati negli esercizi.

Nel valore di iscrizione in bilancio d'esercizio si & portato a riduzione del costo gli sconti commerciali e gli sconti cassa di
ammontare rilevante.

Le quote di ammortamento, imputate a conto economico, sono state calcolate secondo le aliquote previste dal titolo Il del D.
lgs. N. 118/2011.

Fanno eccezione gli interventi di manutenzione straordinaria sugli immobili per i quali I'aliquota, per disposizione regionale
(DGR n. 937/2010) & stata elevata a 6,5% dall'esercizio 2011.
I valori delle immobilizzazioni materiali iscritte a bilancio corrispondono a quelle rilevate nel registro dei cespiti ammortizzabili.

Il Collegio ha provveduto a verificare la corrispondenza del libro cespiti con quanto esposto in Bilancio.

Per le immobilizzazioni acquisite con contributi per investimenti, il Collegio ha verificato I'imputazione a conto economico tra il
valore della produzione, delle quote di contributi per un importo pari agli ammortamenti relativi agli investimenti oggetto di
agevolazione (cosiddetto metodo della “sterilizzazione").

Finanziarie

Altri titoli
Sono iscritte al minor valore tra il costo d'acquisto e quanto & possibile realizzare sulla base dell'andamento del mercato.

L'Azienda non possiede titoli.

Rimanenze

Sono iscritte al minor valore tra il costo d'acquisto e di produzione e valore descrivibile dal'andamento del mercato. Per i beni
fungibili il costo & calcolato con il metodo della media ponderata.

Il rinnovo delle scorte avviene di norma con il criterio della scorta minima determinata sulla base dell'esperienza dei Dirigenti e
dei tecnici di magazzino con l'ausilio del sistema gestionale ERP.

L'eventuale presenza di materiale impiantabile in conto visione nei magazzini di reparto viene dato per consumato e quindi
fatturato dal fornitore solo al momento dell'utilizzo. Eventuali presenze di materiali in conto visione non risultano negli inventari
di magazzino al 31 dicembre 2022 né nei conti d'ordine.

Il Collegio acquisisce I'estratto dei conti COGE con i saldi al 31/12/2022 relativi alle rimanenze finali per un importo totale di €
7.205.325,61 suddivisi in:

- rimanenze finali beni sanitari: € 6.787.877,44

- rimanenze finali beni non sanitari: € 417.448,17

riscontrando una sostanziale coincidenza con quanto esposto in Bilancio.

Il Collegio ha proceduto a verificare a campione le attestazioni dei Dirigenti responsabili, in merito alla consistenza delle
rimanenze finali, dei magazzini ospedalieri della farmacia Oltrepo, Lomellina, farmacia territoriale e magazzino economale di
Voghera.

Alla luce di quanto sopra il Collegio Sindacale conclude positivamente I'attivita di verifica sui saldi al 31 dicembre 2022 delle
rimanenze finali iscritte a Bilancio.

Crediti

| crediti sono esposti al presumibile valore di realizzazione.

(Evidenziare eventuali problemaliche, dettagliare ove possibile gli stessi per anno di formazione e descrivere, i particolare, il.relativo
fondo svalutazione crediti - esporre ad esempio la percentuale che rappresenta oppure se o stesso & congruo allammontare dei
creditiiscritti in bilancio.)

| crediti ammontano ad Euro 118.523.170 di cui verso:

- Stato per investimenti: 7.372.576

- Regione: 97.938.242

- Comuni: 3.846
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- Aziende Sanitarie Pubbliche: 9.536.000

- Erario: 0

- Altri: 3.672.506.

| crediti verso Regione si riferiscono a spesa corrente per Euro 35.727.222 e finanziamenti per investimenti per Euro 62.211.020 di
cui Euro 43.506.000 relativi a PNRR. | crediti per spesa corrente, elencati analiticamente in apposito allegato di bilancio, sono cosi
dettagliati:

- anno 2018 e precedenti: 5.086.000

- anno 2019: 3.090.702

- anno 2020: 5.803.601

-anno 2022:21.746.919

| crediti per investimenti, elencati analiticamente in apposito allegato di bilancio, sono cosi dettagliati:

-anno 2018 e precedenti: 9.987.766

-anno 2019: 3.239.230

-anno 2021:2511.798

-anno 2022: 46.472.226 di cui 43.506.000 per PNRR.

L'incremento rispetto all'anno 2021 & quasi prevalentemente dovuto ai fondi PNRR.

I Collegio da atto che Regione Lombardia ha comunicato in data 02 maggio 2023 a mezzo portale S.C.R.I.B.A. la quadratura con
le schede della GSA dei crediti verso Regione.

| Crediti verso le Aziende Sanitarie Pubbliche ammontano ad Euro 9.536.000 di cui Eurc 8.471.471 verso ATS Pavia
principalmente per erogazione prestazioni sanitarie.

| crediti verso Aziende Sanitarie Pubbliche, elencati analiticamente in apposito allegato di bilancio, sono cosi dettagliati;

-anno 2018 e precedenti: 685.309

-anno 2019: 245.388

- anno 2020: 224.881

-anno 2021: 44.832

-anno 2022: 8.335.590

Il Collegio prende atto dal Responsabile del SC Bilancio che le poste a credito e debito verso aziende sanitarie pubbliche sono
tutte reciprocamente confermate e validate e sono costantemente monitorate ai fini della loro chiusura.

La voce altri crediti, pari ad Euro 3.672.506, & fortemente diminuita rispetto al 2021 (€ 5.931.466) in seguito ad una efficace
operazione di recupero che ha portato ad incassare praticamente tutte le poste significative a credito, ad eccezione di quelle in
contenzioso (bar vecchie gestioni) e societa’ di gestione distributori bibite con cui e’ in fase di definizione una trattativa per la
quale, a fronte di crediti in bilancio di €/000: 864 sono rilevati tra competenza e oneri straordinari €/000; 631 di NC da emettere.
Di questa voce fanno parte:

- crediti verso clienti privati per attivita libero professionale (€ 495.054) e per altre prestazioni (€ 1.756.967)

- crediti verso altri soggetti pubblici (€ 219.718)

- altri crediti diversi (€ 1.200.767).

| crediti verso clienti privati sono cosi dettagliati:

-anno 2018 e precedenti: 149.164

-anno 2019: 88.364 di cui 40.500 verso ex gestori BAR

- anno 2020: 475.662 di cui 73.790 verso ex gestori BAR e 322.144 verso ex gestori punti ristoro automatici

- anno 2021: 564.778 di cui 122.124 verso ex gestori BAR e 304.239 verso ex gestori punti ristoro automatici

-anno 2022: 478.176 di cui 6.609 verso ex gestori BAR e 237.236 verso ex gestori punti ristoro automatici.

Fondo svalutazione crediti:

Il Fondo svalutazione ammonta ad € 193.246 e copre la totalita dei crediti 2018 e precedenti (€ 176.739).

Per le particolarita dell'attivita svolta, spesso il singolo credito ammonta a poche decine/centinaia di euro.

Ad oggi i crediti residui 2018 e precedenti (€ 149.164) sono rappresentati da n. 311 clienti con una media di circa € 479 cadauno.
A fronte di questi importi & presente in bilancio, costituito in vari anni, un fondo svalutazione crediti di €/000: 193, utilizzabile a
totale copertura dei crediti 2018 e precedenti.

Come rilevato dalla Nota integrativa descrittiva I'Ente non segnala altre significative poste di difficile recupero.

Gli altri crediti diversi (pari ad €1.200.767) sono relativi a:

- acconti a fornitori: 73.783

- addebiti per interessi di mora in contestazione: 943.436

- anticipi arretrati contrattuali sumaisti: 133.313

- altre minori: 50.236.

Il saldo 2022 di €/000: 943 & composto in prevalenza (€/000: 800) da addebiti del Gruppo Farmafactoring per interessi e addebiti
“40" euro; risultano poi addebiti di altri Factor e diretti da fornitori (mai sollecitati).

Come attestato dall'Ente nella nota integrativa descrittiva "a tutto il 2016 i tempi di pagamento erano ben oltre i termini
standard di 60 giorni, comportando di conseguenza il rischio di addebiti per interessi. La situazione & stata risolta nel corso del
2017/18, salvo eccezioni. In data 3 dicembre 2020 & pervenuto al protocollo un atto di citazione di Banca Farmafactoring relativo
agli addebiti per interessi ed a presunto capitale residuo. A questo atto ASST Pavia si e’ opposta e il contenzioso e’ tutt'ora in
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corso con l'incarico a CTU che ha depositato nel mese di marzo 2023 relazione peritale che riduce sensibilmente la pretesa del
Factor. Il Giudice ha richiesto al CTU ulteriori approfondimenti, rinviando la udienza di discussione della perizia al 25 settembre
2023."

Disponibilita liquide

Risultano dalle certificazioni di tesoreria, di cassa e di conto corrente postale.

None statoeffettuato nel corso dell'anno con frequenza almeno quindicinale il riversamento presso il cassiere delle giacenze
presenti sui c/c postali.

Ratei e risconti

Riguardano quote di componenti positivi e negativi di redditi comuni a due o piu esercizi e sono determinati in funzione della
competenza temporale.

(Tra i ratei passivi verificare il costo delle degenze in corso presso altre strutture sanitarie alla data del 31712/2022.)

Sirilevano in bilancio solo risconti attivi per affitti passivi (6.656) e assicurazioni (27.724).

Conriferimento ai fondi per trattamento di fine rapporto, si riporta quanto esposto dall'‘ASST in nota integrativa descrittiva:

La presenza del TFR & dovuta alla sentenza T.A.R. n. 205/91 per i dipendenti del presidio Ospedaliero Carlo Mira di Casorate,
recepita con deliberazione dall’Azienda Sanitaria Locale di Pavia e, per effetto della scissione, acquisita da questa Azienda, che
prevede l'integrazione dell'indennita premio di fine servizio per il personale dipendente.

Il calcolo viene effettuato e comunicato dall’'U.O. del Personale tenuto conto del personale in servizio.

L'accantonamento anno 2022 & pariad €0

Nel corso dell'anno 2022 le liquidazioni sono state pari ad € 21.247.

Da una approfondita analisi del fondo residuo & emerso che tutto il personale destinatario del fondo ha cessato il servizio a tutto
il 31 dicembre 2021 e che le residue necessita di liquidazione (che avviene nel secondo anno dalla cessazione) ammontano ad
euro 89.335. Conseguentemente la quota residua del fondo TFR, pari ad euro 1.700.000 viene ridotta di euro 700.000 rilevando a
conto economico 2022 una insussistenza attiva.

Quanto all’avanzo di euro 1.000.000 esso verra rilevato nel bilancio 2023 con riallocazione al fondo Premi Operosita per euro
1.000.000 (fondo a sua volta rivelatosi carente a fronte degli impegni in essere).

Trattamento di fine rapporto

Fondo premi di operosita medici SUMAI:

I'effettivo debito maturato verso i medici interessati in conformita di legge e dei contratti di lavoro vigenti
(Convenzione unica nazionale).
Thr:

I'effettivo debito maturato verso i dipendenti per i quali & previsto in conformita di legge e dei contratti di
lavoro vigenti.
Fondi per rischi e oneri

Il collegio attesta I'avvenuto rispetto delle condizioni per procedere all'iscrizione dei fondi rischi ed oneri ed al

relativo utilizzo.

IL FONDO PERRISCHI ED ONERI presenta un saldo di € 22.709.374, cosi costituito:

- FONDO PER RISCHI per € 4.757.378, di cui € 214.000 per cause civili ed oneri processuali € 14.592 per contenzioso personale
dipendente, € 4.221.613 per copertura diretta rischi (autoassicurazione), € 307.173 per altri rischi;

- QUOTE INUTILIZZATE CONTRIBUTI per € 6.843.236;

- ALTRI FONDI PER ONERI E SPESE per € 11.108.760, di cui € 8.229.160 per rinnovi contra?/uali personale dipendente e sumaisti, €
227.019 per altri fondi per oneri e spese, € 1.784.578 per altri fondi per libera professiong, € 868.003 per funzioni tecniche per art.

g |
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113, D. Lgs 50/2016.
il Collegio prende atto che 'ammomtare dei fondi & stato determinato con il procedimento illustrato nella sezione 12 "Fondi per
rischi ed oneri" della nota integrativa descrittiva.

Debiti

| debiti sono esposti al loro valore nominale.
(Deltagliare ove possibile gli stessi per anno di formazione)

| debiti ammontano ad € 96.191.636 di cui verso:

- per mutui passivi: € 128.013

- Comuni: € 9.394

- Aziende Sanitarie: € 19.622.433

- fornitori: € 42.601.504

- tributari: € 8.885.297

- previdenziali: € 9.333.183

- altri debiti: €15.611.812.

DEBITI PER MUTUI PASSIVI: Il mutuo passivo ha scadenza 2028 e prevede la restituzione del solo capitale, per € 21.336 annui.
DEBITI VERSO AZIENDE SANITARIE: € 19.622.433, di cui € 19.618.526 verso Aziende Sanitarie Pubbliche regionali, in prevalenza
per saldo netto verso ATS Pavia per eccedenza acconti su produzione 2022,

DEBITI VERSO FORNITORI: € 42.601.504 composti come segue:

- € 30.447.159 sorti nell'esercizio 2022;

- €3.103.208 sorti nell'esercizio 2021;

- €2.990.530 sorti nell'esercizio 2020;

- €2.306.447 sorti nell'esercizio 2019;

- € 3.754.160 sorti nell'esercizio 2018 e prec.

Il debito verso fornitori & diminuito di € 5.512.793 rispetto al dato del 2021.

Il Collegio Sindacale con il verbale n. 15 del 2 maggio 2023 ha esposto le risultanze della circolarizzazione dei debiti verso
fornitori.

La voce ALTRI DEBITI di € 15.611.812 & principalmente costituita da:

- €15.476.417 verso dipendenti, come dettagliatamente elencati nello specifico allegato di bilancio;

- €135.395 verso altri e minori.

Rispetto all'esercizio precedente si rileva un incremento di € 1.992.087 prevalentemente collegato all'aumento del costo del
personale dipendente.

MONITORAGGIO DEI TEMPI DI PAGAMENTO

L'ASST ha effettuato la comunicazione dello stock del debito 2022, come per gli esercizi precedenti, su apposita sezione della
PCC. :
Indicatori previsti dall'art. 1 c. 859, lett. a) e b) della Legge n. 145 del 2018:

1) indicatore di riduzione del debito pregresso: il debito commerciale residuo al 31 dicembre 2022 (€/000: 1.170), pur non
essendo inferiore a quello di due esercizi precedenti (anno 2020 €/000: 1.070) & significativamente inferiore al 5% del totale delle
fatture ricevute nel 2022 (€/000: 122.890 il cui 5% & pari ad €/000: 6.144).

2) indicatore ritardo annuale dei pagamenti: il dato del Tempo medio ponderato di ritardo ricavabile dalla PCC per il 2022 & pari
a-25g.

| tempi di pagamento (ITP) sono progressivamente migliorati tra il 2017 ed il 2022, dove I'lITP & passato da -0,01 a-18.61.
L'importo dei pagamenti effettuati oltre i termini previsti dal DPCM 22/9/040 nell'anno 2022 ammonta ad € 15.820.915 (pari al
14,6% del pagato 2022).

| dati vengono regolarmente pubblicati sul sito aziendale.

(Indicare, per classi omogenee, I risultati dell‘analisi sull'esposizione debitoria con particolare riferimento ai debili scaduti e alle
moltivazioni del rilarclo nei pagamenti.)

(Particolare atlenzione "all'anzianita” delle poste contabili)

A .
."/J.
-
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Contid'ordine

In calce allo stato patrimoniale risultano gli impegni, le garanzie prestate, le merci presso terzi nonché gli altri conti d'ordine.

Canoni leasing ancora da pagare €0,00
Beni in comodato €0,00
Depositi cauzionali €0,00
Garanzie prestate | €0,00
Garanzie ricevute €12.148.134,00
Beni in contenzioso €0,00
Altri impegni assunti €0,00
Altri conti d'ordine €0,00

(Eventuali annotazioni)

| conti d'ordine si riferiscono in prevalenza alle polizze fidejussorie rilasciate sui contratti in essere e costantemente monitorate
dall'ASST.

Tra gli allegati di bilancio & presente uno specifico dettaglio della voce.

In coerenza con quanto esposto tra le note delle Rimanenze il Collegio suggerisce di evidenziare la presenza di materiale di terzi
in conto visione.

Imposte sul reddito
Le imposte sul reddito iscritte in bilancio sono contabilizzate per competenza e sono relative a:
(indicare i redditi secondo la normativa vigente — ad esempio irap e ires)

IRES per € 137.233, IRAP per € 11.284.459.
Il debito IRAP al 31 dicembre 2022, pari ad € 1.948.062 & relativo ai compensi di dicembre 2022, versati a gennaio, per €
1.487.062 e ad € 461.673 a residui di anni precedenti, in prevalenza su compensi al personale non ancora liquidati.

Il debito di imposta & esposto, al netto degli acconti versati e delle ritenute subite, nella voce debiti tributari.

.R.A.P. €1.948.062,00

LRES. €0,00

e ,
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Costo del personale

Personale ruolo sanitario €126.493.373,00
Dirigenza €58.393.420,00
Comparto € 68.099.953,00
Personale ruolo professionale €378.536,00
Dirigenza € 338.933,00
Comparto € 39.603,00
Personale ruolo tecnico €21.494.301,00
Dirigenza €188.389,00
Comparto €21.305.912,00
Personale ruolo amministrativo €10.883.695,00
Dirigenza € 669.505,00
Comparto €10.214.190,00
Totale generale €159.249.905,00

Tutti suggerimenti

- Evidenziare eventuali problematiche come ad esempio l'incidenza degli accantonamenti per ferie non godute e l'individuazione dei
correttivi per la riduzione del fenomeno:

Le ferie non godute NON vengono piu’ accantonate da alcuni esercizi su indicazioni regionali.

- Variazione quantitativa del personale in servizio, indicando le eventuali modifiche della pianta organica a seguito anche di
procedure concorsuali interne stabilite da contratto:

il Collegio prende atto dei dati relativi all'organico al 31 dicembre 2022, elencati alla pag. 8 della nota integrativa descrittiva. In
particolare il personale dipendente al 31 dic 2022 & pari a 3.062,1, di cui personale part time 151, con un decremento di 36,21
rispetto al 31 dic 2021.

- Rappresentare a seguito di carenza di personale il costo che si é dovuto sostenere per ricorrere a consulenze o esternalizzazione del
servizio:

I Collegio Sindacale prende atto della dichiarazione aziendale riportata nella nota integrativa descrittiva a pag 9. Il ricorso a
personale somministrato o con incarico a tempo determinato & avvenuto nei limiti percentuali stabiliti dal vigente CCNL (art. 70
c. 3).

Nel corso dell'esercizio I'ASST ha fatto inoltre ricorso, per garantire lo svolgimento delle attivita istituzionali, oltre ad incarichi di
lavoro autonomo a professionisti sanitari anche a contratti con cooperative per l'affidamento di servizi sanitari in campo
anestesiologico e rianimatorio.

- Ingiustificata monetizzazione di ferie non godute per inerzia dell’Amministrazione:

Nessuna

R
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- Ritardato versamento di contributi assistenziali e previdenziali:

Nessuno

- Corresponsione di ore di straordinario in eccedenza ai limiti di legge o di contratto:

Nessuna

- Avvenuto inserimento degli oneri contrattuali relativi al rinnovo del contratto della dirigenza e del comparto:

Il Collegio SIndacale prende atto che I'ASST, conformemente alle direttive regionali, ha accantonato la quota di competenza
2022 pari ad € 2.856.777 relativi ai rinnovi contrattuali CCNL comparto, dirigenza sanita, dirigenza PTA e medici SUMAL.

- Altre problematiche:

Mobilita passiva

Importo

Non commentati in quanto non presenti in Bilancio

Farmaceutica
Il costo per la farmaceutica, pari ad che risulta essere
con il dato regionale nonché nazionale, mostra un rispetto all'esercizio precedente.

istituite misure di contenimento della spesa, quali istituzione ticket regionale

stata realizzata in maniera sistematica e non casuale una attivita di controllo tesa ad accertare il rispetto della
normativa in materia di prescrizione e distribuzione dei farmaci.

Convenzioni esterne

Importo

Non commentati in quanto non presenti in Bilancio

Altri costi per acquisti di beni e servizi
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Importo €139.377.657,00

| costi per Acquisto di beni e servizi ammontano ad € 139.377.657 e riguardano:
- Beni sanitari per € 53.784.762

- Beni non sanitari per € 781.276

- Servizi sanitari per € 29.638.344 di cui:

1. Medici Sumaisti per € 2.560.000

2. Assistenza integrativa per € 622.557

3. Assistenza protesica per € 3.415.120

4. Trasporti sanitari per € 2.316.138

5. Attivita libero professionale per € 2.603.261
6. Rimborsi vari per € 1.347.343

7. Consulenze sanitarie per € 6.343.890

8. Altri servizi sanitari per € 10.430.035

- Servizi non sanitari per € 34.034.906

- Manutenzioni e riparazioni per € 8.462.278

- Godimento beni di terzi per € 12.676.091.

I costi per acquisto di beni e servizi 2022 sono aumentati rispetto a quelli del 2021 per totali € 5.514.464 principalmente per:

- maggiori acquisti di prodotti farmaceutici per € 729.511

- maggiori costi per assistenza protesica per € 201.363

- maggiori costi per servizi di trasporto sanitario per € 354.078 a causa degli incrementi tariffari

- riduzione nelle compartecipazioni per libera professione per € 524.093

- incremento nella voce "rimborsi, assegni e contributi” per € 814.643, di cui € 764.207 coperti da finanziamento vincolato per
progetto specifico

-riduzione nel ricorso a consulenze e collaborazioni sanitarie per € 633.584 per riduzione dell'impatto della pandemia sulle
necessita sanitarie

- incremento nella voce altri servizi sanitari per € 1.854.986, in prevalenza dovuto alla classificazione (dal 2022) del costo per
servizio di ossigenoterapia domiciliare di € 769.716 (in precedenza nei beni sanitari) nonché per ripresa a regime della
convenzione per riabilitazione (+€ 829.817 rispetto al 2021)

- incremento nella voce servizi non sanitari per € 3.136.837 che tiene conto del notevole incremento del costo per gestione
calore (+€ 3.821.643) e di altri servizi appaltati (lavanderia, mensa ed altre) solo parzialmente compensato da una riduzione nelle
consulenze e collaborazioni non sanitarie -€ 393.719)

Ammortamento immobilizzazioni

Importo (A+B) €10.934.787,00
Immateriali (A) € 287.755,00
Materiali (B) €10.647.032,00

Eventuali annotazioni

Sono state applicate le aliquote come stabilite dal D.Lgs. 118/11; fanno eccezione gli interventi di manutenzione straordinaria
sugli immobili per i quali I'aliquota, per disposizione regionale (DGR n. 937/2010) & stata elevata a 6,5% dall'esercizio 2011.
Gli ammortamenti iscritti in bilancio corrispondono a quelli rilevati nel registro cespiti ammortizzabili.

Proventi e oneri finanziari

Importo €0,00
Proventi €0,00 /
Oneri €0,00 —

Eventuali annotazioni
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Proventi e oneri straordinari

Importo €6.274.585,00
Proventi €8.598.785,00
Oneri €2.324.200,00

Eventuali annotazioni

In nota integrativa descrittiva ed in appositi allegati di bilancio sono dettagliate le sopravvenienze ed insussistenze attive e
passive.

Ricavi

Il valore della produzione, pari ad € 322.473.119 & costituito da:

- Contributi in conto esercizio per € 146.931.388 (€ 149.534.321 nel 2021) di cui € 142.127.611 da Regione, extra fondo da
Aziende sanitarie regionali e Ministero della Salute per € 4.649.899, come da decreto di assegnazione ed € 153.878 da privati
- Rettifica contributi per destinazione ad investimenti per € 1.136.097 (€ 969.430 nel 2021)

- Utilizzo fondi per quote inutilizzate contributi vincolati esercizi precedenti per € 4.928.933 (€ 1.890.901 nel 2021)

- Ricavi per prestazioni sanitarie per € 155.017.802 (€ 151.899.926 nel 2021) di cui € 3.669.817 per prestazioni in regime di intra
moenia

- Concorsi, rimborsi e recuperi per € 658.605 (€ 1.047.964 nel 2021)

- Compartecipazioni alla spesa sanitarie - ticket per € 4.870.108 (€ 4.013.814 nel 2021)

- Quota contributi in c/capitale imputata all'esercizio per € 10.445.507 (€ 10.016.344 nel 2021)

- Altri ricavi e proventi per € 756.873 (€ 922.493 nel 2021).

I contributi da Regione e da altri Enti Pubblici corrispondono a quanto destinato con decreto n. 6983 del 12 maggio 2023.
I ricavi per prestazioni sanitarie corrispondono ai dati di produzione validati da Regione con il Decreto citato.

VERIFICA ALTRI CONTRIBUTI ED UTILIZZI
Il Collegio sindacale ha verificato gli importi relativi agli Altri Contributi: Enti Pubblici e Privati e Utilizzo Contributi anni
precedenti ed al riguardo non ha nulla da rilevare.

ATTIVITA' LIBERO PROFESSIONALE

Il Collegio nel verbale n. 7 del 23 gennaio 2023 ha esaminato il conto economico IV CET della libera professione che non si
discosta significativamente da quello definitivo.

L'analisi del conto economico libera professione e' esposta dall'ASST alle pagg. 91-93 della nota integrativa descrittiva 2022.

Il primo margine rileva esclusivamente I'incidenza dei costi del personale, compresi IRAP ed accantonamenti ai fondi della libera
professione: esso & positivo per € 319.056 su € 3.669.817 di ricavi, al netto della quota di indennita di esclusivita medica.

Nella restante parte della tabella relativa al conto economico della libera professione I'ASST espone, oltre ai costi diretti e
generali, anche l'indennita’ di esclusivita medica per attivita di libera professione, come anche suggerito da questo Collegio nel
corso dell'esercizio.

Principio di competenza

Il Collegio, sulla base di un controllo a campione delle fatture e dei documenti di spesa, ha effettuato la verifica della corretta
applicazione del principio di competenza con particolare attenzione a quei documenti pervenuti in Azienda in momenti
successivi al 31 dicembre, ma rriferiti a costi del periodo in oggetto.

Vo ()

/
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Attivita amministrativo contabile
Il Collegio attesta che nel corso dell'anno sono state regolarmente eseguite le verifiche periodiche disposte dallart. 2403 del
codice civile, durante le quali si & potuto verificare il controllo sulla corretta

tenuta della contabilita, del libro giornale, del libro inventari e dei registri previsti dalla normativa fiscale.
Nel corso delle verifiche si & proceduto ad accertare il rispetto degli accordi contrattuali con I'lstituto tesoriere, al controllo dei
valori di cassa economale, al controllo delle riscossioni tramite i servizi CUP, al controllo sulle altre gestioni di fondi ed degli altri
valori posseduti dall’Azienda, come anche si & potuto verificare il

corretto e tempestivo adempimento dei versamenti delle ritenute e delle altre
somme dovute all’Erario, dei contributi dovuti ad Enti previdenziali e la corretta/avvenuta

presentazione di tutte le dichiarazioni fiscali.

Il Collegio ha riscontrato che nel corso dell’anno si & provveduto, alle scadenze stabilite, alla trasmissione dei modelli
(CE/SP/CP/LA)

Sulla base dei controlli svolti &

sempre emersa una sostanziale corrispondenza tra le risultanze fisiche e la situazione contabile, né sono state riscontrate
violazioni degli adempimenti civilistici, fiscali, previdenziali e delle norme regionali e nazionali in genere.
Il Collegio, sia nel corso dell'anno, in riferimento all'attivita amministrativo contabile dell’Azienda, sia sul bilancio, inteso come
espressione finale in termini di risultanze contabili dell'attivita espletata, ha effettuato i controlli necessari per addivenire ad un
giudizio finale.

Nel corso delle verifiche periodiche effettuate dal Collegio sono state formulate osservazioni i cui contenuti piu significativi
vengono qui di seguito riportati:

Categoria Tipologia

Oss:

Contenzioso legale

Contenzioso concernente al personale €236.000,00

Contenzioso nei confronti delle strutture private accreditate

Accreditate

Altro contenzioso € 75.000,00

i cui riflessi sulla situazione patrimoniale e finanziaria e sul risultato economico possono

essere ragionevolmente stimati alla data odierna e in merito si rileva:

E' stata acquisita la relazione trasmessa dal Dirigente SC Affari Gen. e Legali con nota prot.31423 dell'11 maggio 2023,

Siriporta di seguito un estratto relativo ai contenziosi diversi:"Sono inoltre pervenuti i riscontri dei Legali incaricati della
rappresentanza e difesa di ASST nelle vertenze attinenti materie diverse dalla medical malpractice, i quali nel complesso
evidenziano una potenziale esposizione economica coerente con le somme acca tonate a fondo. Ci siriferisce in particolare alle
controversie di lavoro, sorte soprattutto negli anni 2021 e 2022 in relazione agli effettl del mancato assolvimento dell'obbligo
vaccinale ovvero allimpugnazione di una sanzione disciplinare. E inoltre aperta n’ un|c causa di lavoro avviata da controparte
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allo scopo di richiedere un risarcimento per asseriti comportamenti demansionatori, per la quale ASST ha raccolto un
significativo dossier a sostegno delle proprie ragioni.

Sono inoltre in atto alcuni contenziosi in materia civilistica, connessi ad asseriti mancati pagamenti di fatture a Societa
concessionarie di crediti nonché ad asserite pendenze per contratti di locazione passiva. E inoltre in atto un dialogo
stragiudiziale tra ASST, proprietaria di un Fondo rustico denominato “Podere Lupo” e I'Affittuario, il quale -a seguito di ingente
episodio alluvionale- ha effettuato lavori diripristino a proprie spese e con propri mezzi e chiede alla ASST, attraverso i propri
Legali, di rimborsare I spese sostenute.",

Con riferimento a quanto sopra in bilancio espone un fondo rischi verso personale dipendente di € 14.952 ed un fondo rischi per
cause civili e processuali di € 214.000. L'importo relativo al contenzioso concernente al personale & stimato sulla base della

prima richiesta della parte avversa.

I Bilancio espone inoltre il Fondo rischi per copertura diretta dei rischi (autoassicurazione) per € 4.221.613 come da assegnazioni
regionali a copertura di vertenze relative alla medical malpractice riportate in nota integrativa a pagg.37-41.

Il Collegio

- Informa di aver ricevuto eventuali denunce (indicandole) e di aver svolto in merito le opportune indagini, rilevando
quanto segue:
Nessuna
Informa che nel corso dell'anno I'Azienda non & stata oggetto di verifica amministrativo-contabile a cura di

un dirigente dei Servizi Ispettivi di Finanza Pubblica.
- Visti i risultati delle verifiche eseguite e tenuto conto delle considerazioni e raccomandazioni esposte, attesta

la corrispondenza del bilancio d'esercizio alle risultanze contabilie la conformita dei criteri di valutazione del
Patrimonio a quelli previsti dal codice civile e dalle altre disposizioni di legge, fatto salvo quanto diversamente disposto
dal D.lgs. 118/2011.

Il Collegio ritiene di esprimere un parere favorevole al documento contabile esaminato.

Osservazioni

Presenzarilievi? no

Segnalazioni all'attenzione di IGF:

-

\ d
\
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