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ACCORDO IN TEMA DI DIRITTO ALLA MENSA, APPLICABILE, NELL’AMBITO DELLA CAMPAGNA
VACCINALE ANTI SARS-COV2, A PERSONALE DIPENDENTE E A PERSONALE SOMMINISTRATO,
OPERANTE PRESSO GLI HUB VACCINALI DI VOGHERA E DI VIGEVANO

L'anno 2021, il giorno 6 del mese di maggio, alle ore 14.30, presso la sede aziendale sita in
Voghera, in Viale Repubblica n.88, si & riunita la Delegazione Trattante di parte pubblica
intervenuta attraverso i Componenti di seguito elencati:

- Dott. Francesco REITANO Direttore Sanitario

- Dott. Paolo PUORRO Direttore Amministrativo
- Dott.ssa Milena ARAMINI Componente

- Dott. Pietro TRONCONI Componente

- Dott.ssa Isabella RAPETTI Componente

e le Organizzazioni Sindacali, come da foglio presenze allegato,

Le Parti danno atto che l'organizzazione della presenza a lavoro di dipendenti e somministrati
assegnati agli HUB vaccinali di Voghera e Vigevano ha subito variazione al fine di garantire |l
dovuto fabbisogno di personale presso i citati HUB quale indispensabile supporto alla campagna
vaccinale in corso.

Le Parti, danno, inoltre, atto del fatto che |'assegnazione di lavoratori dipendenti e lavoratori
somministrati ai richiamati HUB si rende necessaria sino a conclusione della campagna vaccinale
massiva e che la presenza a lavoro dei medesimi deve trovare coerenza con le esigenze
organizzative/funzionali della campagna vaccinale, secondo piani di lavoro e correlati turni di
servizio la cui elaborazione & posta a carico dei Dirigenti Responsabili dei servizi vaccinali aziendali.
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Da ultimo, le Parti danno atto che, in conformita alle vigenti disposizioni di contrattazione collettiva
nazionale, deve essere garantito alle categorie di lavoratori sopra menzionate il diritto alla mensa,
(o buono pasto sostitutivo).

@ Stante tutto quanto premesso, le Parti
CONCORDANO

i che il diritto alla mensa, (o buono pasto sostitutivo), venga garantito ai lavoratori dipendenti e ai
(Qlovoro’rori somministrati operanti presso gli HUB vaccinali di Voghera e di Vigevano allorquando,

nell'’ambito della pianificazione del lavoro sopra menzionata, i medesimi rendano, per qualsivoglia
giornata della settimana, un turno di servizio superiore a 6 ore.

/7 Nella specifica fattispecie aziendale, |'organizzazione del lavoro presso gli HUB vaccinali di
+/> 1 Voghera e di Vigevano & articolata in due tumni di servizio, il primo della durata di 7 ore ed |l
/) ~ secondo della durata di 5 ore, sino a completa copertura dell'intera giornata lavorativa presso gli
HUB di cui sopraq, si precisa che dli orari di apertura dei cenfri vaccinali-ad oggi risultano essere

come da indicazioni reglonoll dalle ore 8,00 alle ore 20,00. K)\C/‘ @/
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Il presente accordo frova applicazione in riferimento ad ogni lavoratore il cui turno di lavoro sia

stato, sia o sard superiore dlle 6 ore.
Letto, confermato e sottoscritto.

La Delegazione Trattante di Parte Pubblica

- il Direttore Sanitario, Dott. Francesco REITANO
- il Direttore Amministrativo, Dott. Paolo PUORRO
- il Componente, Dott.ssa Milena ARAMINI

- il Componente, Dott. Pietro TRONCONI

- il Componente, Dott.ssa Isabella RAPETTI
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